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Zatacznik nr 8 Kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy FERS

Kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy FERS

ktéremu PARP powierzyta organizacje

i prowadzenie sektorowej rady ds.
kompetencji danym sektorze w zwigzku

z art. 4e ust. 6 i 7 ustawy o PARP, w drodze
zawartej umowy.

podmiotowi, ktéremu powierzono organizacje i prowadzenie
sektorowej rady ds. kompetenciji.

Przez dany sektor nalezy rozumiec sektor gospodarki, na rzecz
ktorego PARP powierzyta Wnioskodawcy organizacje

i prowadzenie sektorowej rady ds. kompetencji na mocy zawartej
umowy.

Przez umowe nalezy rozumie¢ umowe zawartg miedzy PARP
a podmiotem, ktéremu powierzono organizacje i prowadzenie

KRYTERIA DOSTEPU
Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny .
1 Whnioskodawcg moze by¢ podmiot, Kryterium ma na celu zapewnienie finansowania zadan

NIE

! Na podstawie art. 55 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich

w perspektywie finansowej 2021-2027.
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w partnerstwie kazdy z partneréw powinien
posiadac:

a) doswiadczenie w zakresie realizacji
zadan okreslonych we wniosku
o dofinansowanie projektu lub

b) znajomos¢ danego sektora lub

podmiotu sktadajgcego wniosek w zakresie, o ktérym mowa
w kryterium, zostat zweryfikowany przed zawarciem umowy.

Kryterium ma zagwarantowac¢ wybdr partnera lub partneréw,
ktdérych potencjat spoteczny zapewni sprawng i efektywng
realizacje zadan sektorowej rady ds. kompetencji.

Definicja danego sektora znajduje sie w uzasadnieniu kryterium

Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

sektorowej rady ds. kompetencji na jej mocy.
Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz umowy znajdujacej sie
w posiadaniu PARP.
2 W przypadku realizacji projektu Wymaog ten ma na celu sprawng realizacje projektu - zbyt duza NIE
w partnerstwie liczba podmiotow liczba podmiotéw moze powodowac utrudnienia zwigzane
wchodzacych w jego sktad nie przekracza 6 | z zarzgdzaniem i organizacjg prac w ramach projektu.
podmiotéw (wnioskodawca i maksymalnie Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapisow we wniosku
5 partnerow). . . .
o dofinansowanie projektu.
3 W przypadku realizacji projektu Kryterium odnosi sie wytgcznie do partnerdw, poniewaz potencjat | TAK




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita
dla Rozwoju Spotecznego - Polska

Unie Europejska

Dofinansowane przez - | E PAR P

Grupa PFR

whniosku o dofinansowanie wynosi
maksymalnie 3 903 708,89 zt.

przeznaczonych na realizacje dziatania. Kryterium ma réwniez
umozliwi¢ realizacje projektéw o odpowiednio duzym budzecie,
gwarantujgcym optymalne wykorzystanie dostepnych $rodkéw,

Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

c) doswiadczenie w zakresie dostepu nr 1.
identyfikacji '_ r'nonlt'orowanla Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
potrzeb I‘<waI|f|kacyjno-zawodowych o dofinansowanie projektu oraz oswiadczenia wedtug wzoru
wystepujacych na rynku pracy. stanowigcego zatacznik do Regulaminu wyboru projektow.

4 Projekt jest realizowany nie dtuzej niz do 31 | Kryterium ma zapewni¢ mozliwos¢ prawidtowej realizacji zadan TAK

grudnia 2029 roku. sektorowej rady ds. kompetencji oraz terminowego rozliczenia
projektu.
Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu.
5 Budzet projektu na etapie sktadania Kryterium ma na celu efektywne wydatkowanie srodkéw TAK
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Whioskodawca zaplanuje realizacje co
najmniej nastepujacych zadan:

a) prowadzenie monitoringu
i identyfikacji potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych
w danym sektorze,

b) wydawanie lub aktualizowanie przez
sektorowa rade ds. kompetencji
rekomendacji w zakresie
dostosowania kadr gospodarki do
aktualnych potrzeb przedsiebiorcow
w danym sektorze,

realizowac zadania majgce na celu dostosowanie systemu edukacji
do potrzeb rynku pracy w danym sektorze. Wymagania w zakresie

realizacji zadan, o ktérych mowa w kryterium, zostang okreslone w
Regulaminie wyboru projektow.

Przez rekomendacje w zakresie dostosowania kadr gospodarki do
aktualnych potrzeb przedsiebiorcow w danym sektorze
gospodarki nalezy rozumie¢ dokument opracowany przez
sektorowg rade ds. kompetencji na podstawie wzoru
przekazanego przez PARP.

Definicja danego sektora znajduje sie w uzasadnieniu kryterium
dostepu nr 1.

Przez wydanie rekomendacji nalezy rozumie¢ przyjecie jej

Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

tym samym osiggniecie zaktadanych wskaznikéw oraz sprawna
obstuge projektow przez PARP.
Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu.
6 W ramach ogélnopolskiego projektu Kryterium ma zagwarantowac, ze Wnioskodawca bedzie TAK
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Lp.

Kryterium

Opis i uzasadnienie kryterium

Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

c) identyfikacja dziatan stuzacych
uzyskaniu poszukiwanych
kompetencji, we wspotpracy
z administracjg publiczng, w tym co
najmniej samorzgdowg na poziomie
wojewddztwa oraz organizacjami
przedsiebiorcéw lub instytucjami
edukacyjnymi,

d) wspétpraca z Branzowym Centrum
Umiejetnosci, jesli zostato
utworzone dla adekwatnego
sektora,

e) edukacyjno-upowszechniajgce
dziatania w projekcie.

w formie uchwaty podjetej przez dang sektorowag rade ds.
kompetencji.

Przez prowadzenie monitoringu i identyfikacji potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych w danym sektorze nalezy rozumie¢
realizacje badan lub analiz dotyczacych zapotrzebowania na
kompetencje w danym sektorze.

Przez identyfikacje dziatan stuzgcych uzyskaniu poszukiwanych
kompetencji nalezy rozumiec realizacje badan lub analiz
umozliwiajgcych ocene lub wypracowanie systemowych rozwigzan
w danym sektorze na rzecz podnoszenia kompetencji oséb
dorostych, z uwzglednieniem interesariuszy, w tym administracji
publicznej (co najmniej samorzgdowej na poziomie wojewddztwa)
oraz organizacji przedsiebiorcéw lub instytucji edukacyjnych.

Przez Branzowe Centrum Umiejetnosci nalezy rozumie¢ placéwke
ksztatcenia, szkolenia i egzaminowania o zasiegu ogdlnokrajowym,
ukierunkowang branzowo w zakresie jednej z dziedzin
zawodowych, zgodnie z definicjg z art. 4 pkt 30a ustawy Prawo
osSwiatowe.
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rade ds. kompetencji rekomendaciji

w zakresie dostosowania kadr gospodarki
do aktualnych potrzeb przedsiebiorcow

w danym sektorze, w terminie do 3
miesiecy od dnia podpisania umowy

o dofinansowanie projektu oraz weryfikacje
jej aktualnosci i ewentualng aktualizacje
przynajmniej raz w roku.

sektorowej rady ds. kompetencji w projekcie lub projektach
operatorskich wybranych w odrebnym naborze FERS.

Definicje rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki
do aktualnych potrzeb przedsiebiorcéw w danym sektorze oraz
wydania rekomendacji znajdujg sie w uzasadnieniu kryterium
dostepu nr 6.

W sytuacji gdy w celu wydania rekomendacji konieczne jest
przeprowadzenie badan lub analiz, PARP dopuszcza mozliwos¢
wydtuzenia terminu na wydanie rekomendacji maksymalnie do 8
miesiecy od dnia podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

UWAGA: kryterium uznaje sie za spetnione rowniez w sytuacji, gdy
Whnioskodawca oswiadczy we wniosku o dofinansowanie projektu,
ze rekomendacja w zakresie dostosowania kadr gospodarki do

Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz umowy znajdujacej sie
w posiadaniu PARP.
7. Projekt zaktada wydanie przez sektorowg Kryterium ma zapewnic sprawne wdrazanie rekomendacji TAK
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zaangazowana osoba lub osoby posiadajgce
udokumentowane doswiadczenie facznie
w nastepujacym zakresie:

a) zarzadzania projektem —wymagane
minimum roczne doswiadczenie
w zarzadzaniu projektem z udziatem
srodkdéw publicznych o wartosci co
najmniej 1 min zt, ktéry zakonczyt sie
nie wczesniej niz 5 lat przed terminem
ztozenia wniosku,

b) rozliczania finansowego projektu —
wymagane minimum roczne

lub 0séb, ktére posiadajg wiedze i doswiadczenie w realizacji
dziatan przewidzianych w naborze.

Przez projekt nalezy rozumie¢ przedsiewziecie o charakterze
jednorazowym skfadajgce sie z zestawu powigzanych ze sobg
zadan, podejmowane dla osiggniecia z gory okreslonych celéw,
posiadajgce okreslony budzet.

Definicja danego sektora znajduje sie w uzasadnieniu kryterium
dostepu nr 1.

Kryterium bedzie oceniane na podstawie:
a) zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu,

b) oswiadczenia wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do

Lp. | Kryterium Opis i uzasadnienie kryterium Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

aktualnych potrzeb przedsiebiorcow w danym sektorze zostata juz
wydana przez rade i w tej formie moze by¢ wdrazana.
Kryterium bedzie oceniane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu.
8. Do realizacji projektu zostanie Kryterium ma zagwarantowac zaangazowanie do projektu osoby TAK
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Lp.

Kryterium

Opis i uzasadnienie kryterium

Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

doswiadczenie w rozliczaniu projektu

z udziatem srodkéw publicznych

o wartosci co najmniej 1 min zt, ktory

zakonczyt sie nie wczesniej niz 5 lat

przed terminem ztozenia wniosku,

prowadzenia dziatan edukacyjno-

upowszechniajgcych — wymagane

minimum roczne doswiadczenie

zwigzane z realizacjg dziatan

edukacyjnych lub upowszechnianiem

informacji w zakresie:

a.

potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych
pracownic lub pracownikéw, lub

dziatan na rzecz dostosowania kadr
do potrzeb przedsiebiorcéw,

nabyte nie wczesdniej niz w okresie 5 lat

przed terminem ztozenia wniosku,

Regulaminu wyboru projektow,

c) zyciorysu zawodowego osoby lub oséb wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi wymagane w kryterium
doswiadczenie wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do
Regulaminu wyboru projektow.

UWAGA: w przypadku projektow finansowanych z EFS lub EFS+,
dla ktérych PARP byta/jest IP, nie jest wymagane zatgczanie
dokumentow potwierdzajgcych informacje, o ktérych mowa

w kryterium.
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Lp.

Kryterium

Opis i uzasadnienie kryterium

Mozliwos¢
jednorazowego
uzupetnienia /
poprawienia wniosku
w trakcie oceny?.

d) badan i analiz—wymagane minimum 2-

letnie doswiadczenie w zakresie:
a. prowadzenia badan lub analiz, lub

b. oceny jakosci zleconych badan lub
analiz,

zwigzanych z pozyskiwaniem wiedzy od
przedsiebiorcéw na temat ich potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych, nabyte nie
wczesniej niz w okresie 5 lat przed
terminem ztozenia wniosku,

funkcjonowania Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji (ZSK) — wymagana
wiedza z zakresu przepisow o ZSK.




